
 

 

 

 

 
POLÍTICA INTEGRADA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
Rev. 5 – enero 2026 

 
En ALPHATEC ENGINEERING S.L., reafirmamos nuestro compromiso con la satisfacción del cliente, la 

protección del medio ambiente, y la seguridad y salud de las personas que integran o se relacionan con 

nuestra organización. 
Como empresa especializada en el diseño, formulación, producción y aplicación de sistemas epoxídicas 
estructurales, así como en la reparación y mantenimiento de cimentaciones industriales, operamos bajo 
un Sistema Integrado de Gestión (SIG) conforme a las normas ISO 9001, ISO 14001 e ISO 45001. 

Nuestros principios de gestión:  
1. Calidad, innovación y fiabilidad: garantizamos productos y servicios que cumplen consistentemente los 
requisitos aplicables y las expectativas de nuestros clientes, asegurando control técnico, trazabilidad y mejora 
continua de los procesos. 
2. Cumplimiento normativo y responsabilidad corporativa: observamos rigurosamente toda la legislación 
aplicable y los compromisos voluntarios que asumimos, con especial atención a la protección ambiental y a la 
seguridad industrial. 
3. Gestión ambiental y acción climática: prevenimos la contaminación, reducimos los impactos ambientales y 
fomentamos la eficiencia en el uso de recursos. Evaluamos los efectos del cambio climático sobre nuestras 
actividades y los requisitos de las partes interesadas relacionados con este aspecto, integrando medidas 
preventivas y de adaptación. 
4. Seguridad y salud en el trabajo: promovemos entornos de trabajo seguros, saludables y participativos, donde 
los riesgos se identifican, evalúan y controlan eficazmente. Consideramos que los accidentes e incidentes 
laborales son evitables mediante la formación, la consulta y la participación del personal. 
5. Desarrollo del talento y cultura preventiva: reconocemos a las personas como el recurso más valioso de 
ALPHATEC. Impulsamos su capacitación, motivación y participación en la mejora continua del sistema. 
6. Relación transparente con las partes interesadas: mantenemos comunicación abierta con clientes, 
proveedores, colaboradores y comunidad, fomentando la confianza, la ética profesional y la sostenibilidad 
compartida. 
7. Mejora continua y desempeño sostenible: aplicamos la mejora continua en todos los niveles de gestión, 
evaluando periódicamente el desempeño del sistema y su contribución a los objetivos estratégicos, centrados 
en innovación, sostenibilidad y cultura preventiva. 

Compromiso de la Dirección 
La Dirección se compromete a garantizar que esta política: 
Sea comunicada, comprendida, implementada y mantenida en todos los niveles de la organización. 
Esté disponible para las partes interesadas pertinentes. 
Sirva como marco de referencia para el establecimiento y revisión de los objetivos del SIG. 

Desarrollamos nuestras actividades sin comprometer la seguridad, la salud ni el medio ambiente por razones 
económicas o de productividad, consolidando así nuestro compromiso con una gestión responsable y 
sostenible. 
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GILES D. GOLDSBRO – Administrador 
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